BANDO “SUPPORTO A PROGETTI DI INVESTIMENTO E SVILUPPO DELLE PMI PIEMONTESI MEDIANTE L’UTILIZZO DI FONDI BEI”

MODULO AMBITO OCCUPAZIONALE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

Art.47 e Art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 e s.m.i.
esente da bollo ai sensi dell’art. 37 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

Il/La sottoscritto/a  ……………………………………      ……………………………………

                                             (cognome)                                             (nome)

In qualità di legale rappresentante dell’impresa …………………………………………..

nato/a a ……………………………………………….(……….)     il………………………

(luogo) 


 (prov.)

      (data)
residente a …………………………. (…….)      in via ……………………………… n. …

(luogo) 
(prov.) 


(indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,
con riferimento alla domanda di agevolazione presentata a valere sul Bando “Supporto a progetti di investimento e sviluppo delle PMI piemontesi mediante l’utilizzo di fondi BEI”
DICHIARA
a) che l’iniziativa oggetto dell’agevolazione prevede un incremento occupazionale e/o la trasformazione di contratti di lavoro a tempo determinato – o di contratti atipici – in contratti a tempo indeterminato, sulla base dei seguenti parametri e in ottemperanza a quanto previsto dall’Appendice 2 del Bando:

	ULA iniziali totali
	ULA finali aggiuntive

	
	Nuove assunzioni
	Trasformazioni di contratto

	
	Giovani
	Non giovani
	

	
	
	
	


b) che per la determinazione della ricaduta occupazionale si è preso atto delle regole espressamente riportate al paragrafo 3.3 punto 1) del Bando, con particolare riferimento al calcolo delle Unità Lavorative Annue (ULA);
c) che le nuove assunzioni e/o i contratti da trasformare riguardano soggetti:

· residenti o domiciliati in Piemonte
· che si trovato, alla data di presentazione della domanda, in una delle seguenti categorie:

· disoccupati o inoccupati (anche in stato di mobilità)

· occupati con impiego non regolarmente retribuito

·      occupati con contratti di durata temporanea, di apprendistato o di somministrazione

· che vengono impiegati dall’impresa beneficiaria nel territorio piemontese e nell’ambito del progetto oggetto di investimento;
d) che, in caso di assunzione di soggetti giovani, tali soggetti non hanno compiuto il 36esimo anno di età alla data di assunzione;
e) che la trasformazione di contratti, se prevista, riguarda esclusivamente soggetti giovani che non abbiamo compiuto il 36esimo anno di età alla data di trasformazione del contratto.
___________________
      (luogo, data)

Timbro dell’impresa e firma leggibile del legale rappresentante
      ________________________________
La dichiarazione è sottoscritta dal dichiarante ed inviata insieme alla fotocopia del documento d’identità in corso di validità (art. 38, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445).

